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 מבוא

 .רכבים ניתנים לשימוש העובדים כחלק מהטבות השכר שלהם או לצורך מילוי עבודתם

 

 מטרה .1

 זכאות עובדי שטראוס לרכב חברה ולשימוש ברכבים.  קביעתלשיטה אחידה  מטרת הנוהל היא להגדיר

 

 אחריות  .2

 . 8מנהל דרג  :מאשר הנוהל .2.1

 ו/או מנהלת תחבורה מנהל תגמול והטבות :נוהלהאחראי  .2.2

 

 קשוריםמסמכים  .3

 seniors -שנמוך רכב –רכב הנהלה בכירה" שמור בתיקיית מש"א מסמך " .3.1

 

 חלות .4

פרט להוראות ספציפיות  בגיאוגרפיית ישראל,שטראוס קבוצת כל עובדי על חל הנוהל  .4.1

    .4.1כאמור בסעיף מעלה( ומצוינות במסמך ו 9המתייחסות לחברי ההנהלה הבכירה )דרג 

 

 וקיצורים הגדרות .5

 רכב הניתן לעובד כהטבה והעובד מחויב בגינו בשווי שימוש ברכב. חברה: רכב .5.1

 לטובת בחירת רכב., לעובד בהתאם לעיסוקונת הניתקבוצה : קבוצת רכב .5.2

 דרגים קבוצת רכב

 פונקציונלי יעודי יעודי

 4+ דרג  3דרג  קבוצה א

 5דרג  קבוצה ב

 6-7דרג  קבוצה ג

 8דרג  קבוצה ד

 

החברה תשלם לעובד סכום של במקרה שכזה : ויתור העובד על הקצאת רכב בפועל, ויתור .5.3

 .הוצאות אחזקת רכב
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תשלום החברה תשלם לעובד  הרכב של העובד.מקבוצת -נמוכה יותר שעלותו : רכב שנמוך .5.4

שלו )בניכוי  קבוצת הרכב חודשי ברוטו שישקף את הפער בין עלות הרכב שהעובד בחר לבין 

 . (עלות התשלומים הסוציאליים שתבצע החברה בגין סכום זה

  לא יתאפשר שדרוג רכבים : שדרוג .5.5

התשלום החודשי המשולם לעובד בגין וויתור העובד על הטבת רכב  :הוצאות אחזקת רכב .5.6

, נתון לשיקול דעת החברה, ונתון לעדכון כלפי מעלה ומטה, הוצאות אחזקת רכבסכום חברה. 

  .אינו מהווה חלק משכר העובד לכל דבר ועניין ובכל מקרה

  וממתין למסירה לעובד אחר. זמין בצי הרכבים של התחבורה  רכב :רכב מאגר .5.7
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 שיטה .6

 כללי .6.1

בקבוצה בעלי עיסוק המצריך רכב לשם ביצוע העבודה ועובדי  -ם בעיסוק יעודי לעובדי .6.1.1

   וקצה רכב חברה.יומעלה  א'

   מקבוצת הרכבים מגוון דגמי הרכביםהרכב יוקצה לעובד בהתאם למדיניות החברה.  .6.1.2

 באתר הרכבים. המוגדרים לכל עיסוק יופיעו 

רכב הנהלה מסמך ומעלה מפורטות ב" 9הנחיות מיוחדות להקצאת רכב למנהל בדרג   .6.1.3

 ."בכירה

 יגיםאישור חר .6.1.4

אם יהיו חריגים נוספים על המוגדר בנוהל טיפול בחריגים מוגדר בגוף הנוהל. אופן ה

 . אישורים חריגים )7לעובדים עד דרג  (HRBP1 הנה באחריותבהם סמכות לטיפול ה

 /מנהל ישיר שהינו חבר הנהלת הקבוצה  ינתנו על ידי י 8למנהלים בדרג  אחרים

 סמנכ"ל מש"א רלוונטי.

 ועדת רכב .6.1.5

סמנכ"ל שרשרת – סמנכ"ל מש"א ישראלכוללת את הגורמים הבאים: ועדת רכב 

ממ"ש  תרכש לא יצורי, מנהל ת/התחבורה, מנהל ת/אספקה, מנהל הלוגיסטיקה, מנהל

 ותפקידיה הם:ועדת רכב מתכנסת בחברה מעת לעת  מש"א. ת/ונציג

 ומול צרכים מיוחדים.  קבוצות העובדיםבחינת סוגי הרכב בשוק מול  .א

 הנחיות למחלקת התחבורה לצורך ביצוע המדיניות. .ב

 אישור המדדים המעצבים של מחלקת תחבורה.  .ג

 

  חברה ברכב מורשי נהיגה .6.2

פנייה  היתר למורשה נהיגה יינתן לאחר מילוי טופס מורשה נהיגה דרך הפורטל / .6.2.1

 לחתימת קצין בטיחות במחלקת התחבורה. ,בצירוף רישיון נהיגה ,העברתוולממ"ש 

 בן/בת זוג וילדים. היתר נהיגה ניתן רק לבעלי רישיון נהיגה -לעובד נשוי  .6.2.1.1

 בר תוקף.        

 הורה אחד המוגדר מראש. היתר נהיגה ניתן  -לעובד רווק/גרוש/אלמן  .6.2.1.2

 רק לבעלי רישיון נהיגה בר תוקף.        

 כל אדם בעל רישיון בר תוקף ובלבד שעובד החברה/בן משפחתו כמוגדר  .6.2.1.3

 נמצא עמו ברכב. 6.2.1.1/6.2.1.2בסעיף         



 

  בע"משטראוס גרופ 

 SG-GP-HR-10מספר:  רכבי חברה

 2024מרץ  תאריך:בתוקף מ 01 מהדורה:

 מטה   ישראל   שטראוס  שטראוס מים   שטראוס קפה 

 

הם קניינה של שטראוס גרופ בע"מ ואין לפרסמה, להעתיקה, לעשות שימוש בה או  ווהמידע הכלול בזה  מסמך
 שטראוס גרופלהעבירה לצד שלישי, במלואה או כל חלק ממנה, ללא הסכמה בכתב מראש מאת 

 15מתוך  4עמוד 

עובד חברה בעל רישיון בר תוקף שנדרש לנסיעה בתפקיד באופן חד פעמי. במקרה כזה  .6.2.2

עובד אחר לנהל רישום מסודר על  על העובד שמסר את הרכב באופן חד פעמי לשימוש

 כך, למקרה של חיוב הנהג המתאים בגין דוחות או קנסות. 

נהגים במעמד של נהג חדש/נהג צעיר יורשו לנהוג ברכב חברה רק לאחר שיעברו  .6.2.3

 הדרכה על ידי גורם מורשה בחברה, בהתאם להגדרות מחלקת תחבורה.

 שניתן היתר, עת בכל, לבטל, הבטיחות קצין המלצת בסיס על, דעת שיקול קיים לחברה .6.2.4

 הנהיגה היתר בהמשך חמור בטיחותי סיכון( 1)  :של בנסיבות  וזאת, נהיגה למורשה

 מורשה מצד הרכב על שמירה אי או זהירה לא נהיגה של חמורות נסיבות( 2) למורשה

    החברה לנהלי ובניגוד, הנהיגה

 מאגר / הזמנת רכב חדש .6.3

ברשימת  קבוצה יעודיומעלה, למעט עובדים ב קבוצה אלגבי עובדים בהאמור בסעיף זה יחול 

 "יקבלו רכב תואם לצורכי העבודה. בקבוצה יעודיעיסוקים " 1 מס' העיסוקים בנספח

 עובד שסיים את תקופת הליסינג

הרכבים בהתאם  מגווןתוך פי בחירתו, מ-זכאי לבצע הזמנת רכב חדש עלהעובד 

 .  קבוצה מתחת לקבוצתו מתוקיי במידה לשנמך / שלוהרכב קבוצת ל

  עובד חדש שגויס לחברה .6.3.1

לו. במידה ומחלקת התחבורה התקציב שזכאי לרכב מאגר מקבוצת עובד חדש  .א

יום, העובד זכאי לבצע הזמנת רכב  60לא תעמיד לרשותו רכב מהקבוצה תוך 

 בקבוצה זו.הרכבים  ממגווןפי בחירתו -חדש על

וקיימת קבוצה  )במידה לשנמך יהיה זכאי גם ,בתנאי שאינו זמני, עובד חדש .ב

 לדגם הקיים במאגר. מתחת לקבוצתו(

 )לקבוצה מעל(עובד שקודם  .6.3.2

תמצא במידה ומחלקת התחבורה לא  .ההחדשו מקבוצתמאגר רכב בחור זכאי ל .א

-יום, העובד זכאי לבצע הזמנת רכב חדש על 60מהקבוצה תוך רכב מאגר פנוי 

 .שלובקבוצה הרכבים  ממגווןפי בחירתו 

יוכל לבחור להישאר עם רכבו הקיים. במקרה כזה, ישולם  קבוצהעובד שקודם ב .ב

 לו בשכר סכום שנמוך.

לא יוכל להחליף לרכב שעלותו נמוכה מהתקציב החדש  קבוצהעובד שקודם ב .ג

 אלא במקרים של קבלת רכב לראשונה. שלו 

בחור רכב מאגר בתקציב שלו , במידה ועובד מקבל רכב לראשונה, יהיה זכאי ל .ד

 . ךמונמשאו לבחור ברכב 
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  עובד מן המנייןשעבר להיות עובד זמני  .6.3.3

התקציב זכאי לרכב מאגר מקבוצת   ,עובד מן המנייןעבר להיות עובד זמני ש .א

 60לו. במידה ומחלקת התחבורה לא תעמיד לרשותו רכב מהקבוצה תוך ש

 ממגוון הרכבים בקבוצה שלו.יום, העובד זכאי לבצע הזמנת רכב חדש 

לשנמך לדגם שיבחר במעמד זה אם יבחר בכך.  זכאי /גם  כעובד מן המניין  .ב

  יוכל לבחור רכב ממאגר הרכבים.העובד במקרה זה 

 

  .מצד העובדחודשים  36-הזמנת רכב חדש כרוכה בהתחייבות ל .6.4

 

 מסירת רכב .6.5

 מחלקת התחבורה  מול מסירת הרכב תעשה בתיאום  .6.5.1

  רכב שכור .6.5.2

במידה ולא יימצא רכב מאגר התואם לקבוצת העובד בהתאם להזמנתו, החברה 

התואם את הזמנתו. רכב שכור יימסר לעובד ללא התקן תשכור עבור העובד רכב 

)כנגד  תדלוק. במהלך התקופה בה יחזיק ברכב, העובד יקבל החזר על הוצאות הדלק

לא ימצא רכב עדיין יום  30בתום  אםכרטיס תדלוק במידה וזכאי.  /הגשת קבלות(

רכב חדש בהתאם לעובד  החברה תזמין, התואם לקבוצת העובד בהתאם להזמנתו

 במקרים אלה, רכב חדש יימסר לעובד בכפוף למלאי יבואן. ❤יש לשים למדיניות. 

 רכב קבוע .6.5.3

יימסר לעובד עם התקן תדלוק, ופסקל. המסירה תתבצע באתרי שטראוס המוגדרים 

 לכך.

ויחתום על הרכב  לתפעול הקשור בכל העובד יתודרך החברה רכב קבלת במעמד .6.5.4

בגין  וניכויים חברה, הסכמה על חיובים רכב קבלת טופסהטפסים הבאים: 

 שיגיעו מהרשויות או מהמשטרה דוחות הסבת בדבר נזק/תאונה/אובדן פסקל, הצהרה

הטפסים המלאים  .החזקתו ואופן הרכב בתפעול תדרוך קבלת אישור וכן טופס לחברה

 מחלקת תחבורה.ישמרו ב

 

 ברכב שימוש .6.6

 .החברה מעסקי שאינה עסקית לפעילות ישמש לא חברה רכב .6.6.1

ברכב בהתאם לחוק,  לנהוג וישנסיעה ברכב חברה מייצגת את החברה והמוניטין שלה  .6.6.2

  ובאופן מכובד
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רכב החברה נועד לשמש לטובת הגעה לעבודה ולנסיעות בתפקיד, וכן לשימוש פרטי  .6.6.3

מחוץ לימי ושעות העבודה, על ידי העובד או בני משפחתו  מדרגה ראשונה מורשי 

 .7.2נהיגה כמוגדר בסעיף 

ניתן לעשות שימוש פרטי ברכב על ידי בני משפחה  ,מהבית העובד של עבודה בימי .6.6.4

 אופן סביר ומידתי.מורשי נהיגה, וזאת ב

 אין למסור רכב חברה לשימוש קבוע לעובד חברה אחר.  .6.6.5

כולל  הסעה שיתופית באמצעות אפליקציה , אין לבצע ברכב חברה הסעת נוסעים בשכר .6.6.6

 .או פלטפורמה אחרת

 שניתן היתר, עת בכל, לבטל, הבטיחות קצין המלצת בסיס על, דעת שיקול קיים לחברה .6.6.7

 נסיבות( 2) חמור בטיחותי סיכון( 1)  :של בנסיבות  וזאת, חברה לנהוג ברכב עובדל

  החברה לנהלי ובניגוד, העובד מצד הרכב על שמירה אי או זהירה לא נהיגה של חמורות

 

 החברה ברכבי המותרים הנסיעה אזורי .6.7

, פלסטינאיתה הרשות שטחי כולל לא ישראל, מדינת בתחומי רק מותרת הנסיעה ברכבי החברה

 .בביטוח מכוסים שאינם

 
 מראה הרכב .6.8

 מדבקות שטראוס חייבות להיות מודבקות משני צדי הרכב, בחלקו האחורי של הרכב. .6.8.1

, רכב שלא מדבקת "איך אני נוהג" חייבת להיות מודבקת על חלקו האחורי של הרכב .6.8.2

 מודבקת עליו מדבקה זו חושף את החברה לעבירה על החוק.

, באופן קבוע ו/או הרכב באופן פרטי מסרים פרסומיים, פוליטיים ואחריםאין להדביק על  .6.8.3

 .זמני

על העובד לדאוג לניקיון הרכב בהתאם להסדר הקיים עם רשת תחנות השטיפה  .6.8.4

 "שטיפומט".

 אין להוסיף למתאר החיצוני של הרכב תוספות כלשהן ללא אישור מחלקת תחבורה. .6.8.5

 אישור מחלקת תחבורה. ללא רכבלא יבוצע כל שינוי המוגדר כשינוי מבנה ב .6.8.6

 
 הרכב תחזוקת .6.9

  ולדווחג הליסינ חברת / היצרן הוראות ולפי בזמן טיפולים ביצוע לוודא העובד באחריות .6.9.1

 .תקלות על לחברת הליסינגמידית 

ערכת רכב: גלגל חלופי, מפתח, ג'ק, אפוד זוהר  לדאוג להימצאות העובד באחריות .6.9.2

 וכדומה. 
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באחריות העובד להפעיל את מערכת המיגון ברכב בכל עת שבה הוא אינו נמצא בתוכו.  .6.9.3

 סינג.במקרה של תקלה במערכת המיגון באחריותו לדווח מידית לחברת הלי

 
 ורכב נהג מסמכי .6.10

 .תקפים החובה ביטוח ותעודת הרכב הנהיגה, רישיון רישיון כי לוודא העובד באחריות .6.10.1

לרבות עלונים של מחלקת תחבורה / חברת הליסינג הכוללים מידע , הרכב מסמכי .6.10.2

 ברכב המשתמש שכל כדי הרכב של הכפפות עת בתא בכל ימצאו תפעולי ושירותי,

 .הצורך במקרה לאתרם יוכל

 

 גניבת רכב חברה, או תכולתו .6.11

על פריצה / גניבה לתחנת המשטרה הקרובה למקום האירוע, ית דיימבאחריות העובד לדווח 

 למחלקת התחבורה ולחברת הליסינג.

 
 וקנסות דוחות .6.12

לחברת הליסינג יוסב ישירות לעובד, לאחר בדיקה כי הרכב היה רשום  / דוח המגיע לשטראוס

 הרשויות. מול אל ח"בדו הטיפולהעבירה. העובד הנו האחראי על  על שמו במועד

 םדרכי תאונת .6.13

 על בתעבורה הבטיחות ולקצין הליסינג לחברת לדווח החברה ברכב הנוהג באחריות .6.13.1

 .תאונה כל

כמפורט המעורבים,  בין מלאים פרטים החלפת חובת חלה 'ג צד מעורב בה תאונה בכל .6.13.2

 באתר הרכבים תחת "שאלות ותשובות".  

 אמבולנס. אין גם הצורך ובמידת משטרה ניידת מיד להזמין יש נפגעים עם בתאונה .6.13.3

 .תנועה בוחן או/ו שוטר אישור ללא הרכבים את להזיז

במקרה בו הרכב הושבת בשל תקלה/תאונה, החברה מתחייבת להעמיד לרשות העובד  .6.13.4

ך איננה מתחייבת לספק את אותו הדגם בו החזיק טרם רכב מאותה קבוצת הרכבים, א

 .התאונה

 

 דרכים/נזק תאונת של במקרה עצמית השתתפות .6.14

 לרכב נגרמו אשר והנזקים התאונות כל בחשבון יילקחו העובד השתתפות בקביעת .6.14.1

 במאגר הרכב את הפקיד אם למעט באשמת מורשה הנהיגה.  / לעובד באשמתו הצמוד

 .הרכבים

 הנזק בעלות החברה תישא  ים,יקלנדר עבודה חודשי 12 במהלך ראשונה בתאונה .6.14.2

 .כולו



 

  בע"משטראוס גרופ 

 SG-GP-HR-10מספר:  רכבי חברה

 2024מרץ  תאריך:בתוקף מ 01 מהדורה:

 מטה   ישראל   שטראוס  שטראוס מים   שטראוס קפה 

 

הם קניינה של שטראוס גרופ בע"מ ואין לפרסמה, להעתיקה, לעשות שימוש בה או  ווהמידע הכלול בזה  מסמך
 שטראוס גרופלהעבירה לצד שלישי, במלואה או כל חלק ממנה, ללא הסכמה בכתב מראש מאת 

 15מתוך  8עמוד 

 יחויב, קלנדריים עבודה חודשי 12 בתאונה שניה, אם אירעה באחריות הנהג, במהלך .6.14.3

 ₪. 200-ב העובד

, קלנדריים עבודה חודשי 12 במהלך  ,הנוהג באחריות שאירעה, שלישית בתאונה .6.14.4

 ₪.  400- ב העובד יחויב

 עבודה חודשי 12 במהלך, הנוהג באחריות שאירעה ,רביעית ומעלה בתאונה .6.14.5

 בטיחות מנהל הנושא ביוזמת בנוסף, יובא₪.   400- ב העובד יחויב  ,קלנדריים

 כדי ,הרלבנטי אנוש משאבי ומנהל העובד של הישיר המנהל עם לדיון בתעבורה

 ., לרבות שלילת הזכות להחזיק רכב חברה המתאימות הסנקציות על להחליט

 

 קלחיובים בגין נזק לריפודים או אובדן התקן פס .6.15

נזק הדורש השבה לקדמות, לרבות קרעים או כתמים, ברמה של בגין נזק לריפודים  .6.15.1

 ₪. 400יחויב העובד בסכום של עד 

 ₪. 180בגין אובדן התקן פסקל, יחויב העובד בסכום של  .6.15.2

 

 גהנהי רישיון שלילת .6.16

 .רישיונו שלילת על התחבורה למחלקת לאלתר להודיע העובד מחובת .6.16.1

 3עובד בעל רכב חברה, לתקופה העולה על  של נהיגה רישיון שלילת של במקרה .6.16.2

 החודשים ממועד השלילה.  3חודשים, יחזיר העובד את הרכב למחלקת תחבורה בתום 

 הרכב יוחזר, פונקציונאלי ברכב לעובד הנוהג נהיגה רישיון שלילת של במקרה .6.16.3

 לאלתר. התחבורה למחלקת

 

  ירכב פונקציונאל .6.17

 על פי הגדרת צרכי החברה.לצורך מילוי תפקידם , בקבוצה יעודיילעובדים  נתן יי .6.17.1

  .סמנכ"ל מש"א שטראוס ישראל - 8אישור מנהל יחידה בדרג ב

 חויב בשווי שימוש ברכביהעובד  .6.17.2

להעברת ציוד לצורכי עבודה להיות זמין ופנוי להעמסת על רכב פונקציונאלי המשמש  .6.17.3

 תכולת הציוד הנדרש בכל עת.

ובאופן מיידי על העובד להשיב את הרכב הפונקציונאלי לרשות החברה, במצב תקין,  .6.17.4

 בכל עת שהחברה תורה לו על כך, במהלך תקופת העבודה. 

 

 ויתור / שנמוך רכבים  .6.18

 שנמוך  .6.18.1
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לרכב מקבוצה  לשנמך  םזכאי ,ברכב חברה יםהמחזיק, קבוצה ב' ומעלה עובדים ב

 .נמוכה יותר

 

 ויתור

זכאים לוותר על רכב במידה והתפקיד מאפשר בקבוצה א כב חברה רמחזיקי  .א

 .זאת

עובדים שרכבם הכרחי למילוי   / למחזיקי רכב פונקציונאלי אפשרי וויתור אינו  .ב

מקרים חריגים באישור עובדים שיש להם אחריות על יותר מאתר אחד.  / תפקידם

 של היחידה.מנהל ישיר וסמנכ"ל מש"א 

 ,עובד שיוותר על הרכב, לא יהיה זכאי לתשלומים נוספים בגין החזרי נסיעות .ג

  .הוצאות אחזקת רכב מעבר לתשלום וכל תשלום אחר 6כביש 

 העובד לא רשאי לעשות שימוש ברכבי החברה.  .ד

דמי ביטול ע"פ חודשי  העובד ישלם באמצע תקופת הליסינג יעשה יתור וואם ה .ה

  מחלקת התחבורה.ב, בסכום המעודכן הליסינג שנותרו לרכב

 

ילדים ומעלה, שלפחות ארבעה מהילדים  4ומעלה, בעלי משפחה של  4עובדים בדרגים  .6.18.2

 .שהוגדר כרכב ברוכת ילדים מקומות 7לרכב עם ם לשדרג , זכאי24גיל מתחת להנם 

במעמד הכניסה לארגון או במעמד סיום הליסינג או בטווח של חצי שנה מיום הולדת 

  מעלות השדרוג. 50%החברה תסבסד  הילד הרביעי.

 לרכב שדרגלזכאים  אינםומעלה, ילדים  4בעלי משפחות בנות  3עובדים בדרג  7.18.4

 ,במידה ויאושר החברה .(HRBP1) ילדים, אלא במקרים חריגים באישור חריג ברוכת           

 מעלות השדרוג.   50% תסבסד           

 

  שנמוך/ אופן התחשבנות בשכר בגין ויתור .6.19

 ויתור  .6.19.1

, בכפוף הוצאות אחזקת רכבברוטו למשכורת העובד בגין חודשי יבוצע תשלום 

 .נהיגה בתוקףלהמצאת רישיון 

 

 שנמוך .6.19.2

פער בין עלות הרכב ההמשקף את ברוטו למשכורת העובד חודשי יבוצע תשלום 

שהעובד בחר לבין התקציב האישי שלו ובניכוי עלות התשלומים הסוציאליים שתבצע 

 .החברה בגין סכום זה
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  החזרת רכב בסיום יחסי עבודה .6.20

 עבודה.רכב יוחזר לחברה לא יאוחר ממועד סיום יחסי  .6.20.1

 רכב יוחזר לחברה נקי, שטוף ומתודלק. .6.20.2

 החזרת הרכב תבוצע באתרי החברה המוגדרים לכך, בתיאום עם מחלקת תחבורה. .6.20.3

 ידי מחזיק הרכב בלבד.-רכב יוחזר לחברה על .6.20.4

 

 היעדרות מהעבודה שימוש ברכב בעת  .6.21

 בעת היעדרות העובד מהעבודה רשאים לנהוג ברכב בני משפחה מדרגה ראשונה .6.21.1

 שהוגדרו ואושרו כמורשי נהיגה. 

  ת..בחופשת לידה נשאר הרכב ברשות העובד .6.21.2

ת .במקרה של הארכת חופשת לידה מעבר לחופשת הלידה על פי חוק, על העובד .6.21.3

ליסינג, דלק והוצאות רכב : להחזיר את הרכב לחברה, או לחילופין לשאת בעלות הרכב

 ממוצעות.  

ים קלנדריים או יותר זכאי להפקיד את ימ 8עובד אשר נעדר מהעבודה לתקופה של  .6.21.4

ולא יחויב בשווי  לשימוש בחברה רכבו במחלקת תחבורה במאגר הרכבים של החברה

 בגין תקופה זו.הוצאות אחזקת רכב שימוש ברכב בתקופה זו.  לא ישולם לעובד 

 על מנת לממש זכאות זאת: .6.21.5

 כוונתו בדברמראש  עבודה ימי 5 לפחות  ש"ממלמחלקת ה להודיע העובד על .א

  הרכב את להפקיד

על העובד להפקיד את הרכב בשעות העבודה המקובלות של מחלקת התחבורה  .ב

 ובאתרים אשר יועדו לכך מראש

 על הרכב המופקד להיות נקי חיצונית ופנימית  .ג

קבלת הרכב בחזרה תיעשה בשעות עבודה ובימי עבודה מקובלים כאמור באתר  .ד

 בו הופקד הרכב

 ת, העובד יוכל למסור את רכבו לשימוש עובד אחר רק אם:בעת היעדרות ממושכ .6.21.6

 אותו עובד זכאי לרכב חברה .א

באישור מנהל ישיר שהינו חבר הנהלת  – 8למנהלים בדרג . HRBP1באישור  .ב

 .הקבוצה / סמנכ"ל מש"א רלוונטי

 .בדבר ההעברה הזמנית מראשעדכון מחלקת התחבורה  .ג

קופה זאת חיוב שווי המס/קנסות וכדומה ימשיכו לחול על מחזיק הרכב בת .ד

 המקורי.  
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 יציאתו עם החברה רכב את יחזיר) ת"חל) תשלום ללא חופשה של לתקופה היוצא עובד .6.21.7

 . חל"תל

 

 העברת פרטי העובד לחברת הליסינג ולספקי שירותי תשלום חנייה .6.22

לצורך שימוש העובד ברכב חברה יועבר לחברת הליסינג, שבבעלותה רכב החברה,  .6.22.1

 פרטי העובד הבאים: שם פרטי, שם  משפחה ומס' טלפון נייד. 

בנוסף החברה עשויה להעביר את פרטי העובד הנ"ל גם לספקי שירותי תשלום  .6.22.2

רת חנייה, לשם קבלת שירותים אלו בקשר עם רכבי החברה, בשעות העבודה ובמסג

 מילוי תפקיד העובד. 

 נספחים .7

  שלא רשאים לבחור/לשנמך/לשדרג רכב במסגרת המדיניות 3עיסוקים בדרג :1נספח מס' 

 : עיסוקים שלא רשאים לוותר על רכב חברה  2נספח מס'         

 

  אישורים .8

 

 חתימה תאריך שם  תפקיד 

  27.03.2024 אלון שרף 8מנהל דרג  מאשר הנוהל

  27.03.2024 קרן רייניץ גולן מנהלת התחבורה הנוהלאחראי 

 

 בקרת שינויים .9

 תיאור השינוי סעיף מס' מהדורה תאריך

    

  



 

  בע"משטראוס גרופ 

 SG-GP-HR-10מספר:  רכבי חברה

 2024מרץ  תאריך:בתוקף מ 01 מהדורה:

 מטה   ישראל   שטראוס  שטראוס מים   שטראוס קפה 

 

הם קניינה של שטראוס גרופ בע"מ ואין לפרסמה, להעתיקה, לעשות שימוש בה או  ווהמידע הכלול בזה  מסמך
 שטראוס גרופלהעבירה לצד שלישי, במלואה או כל חלק ממנה, ללא הסכמה בכתב מראש מאת 

 15מתוך  12עמוד 

 נספחים

לבחור/לשנמך/ רכב במסגרת המדיניות )למעט עיסוקים המשוייכים  שלא רשאיםעיסוקים : 1נספח מס' 

 הזכאים לבחירה( AFHלקפה 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

עיסוקמס עיסוק

בקר נקודת מכירה20501706

20500082PS מוכרן

מנהל לקוחות יבש20502031

מוכרן מחליף/תומך מכירה20500355

20501707PS אחראי לקוחות

מפיץ20502006

20500083VS מוכרן

מוכרן PS - מלוחים20502706

מוכרן מחליף/תומך מכירה - מלוחים20502708

סדרן נייד20502106

סדרן עם רכב20502107

נציג עם רכב20502108

מרצ'נדייז20500085

נציגה ניידת20501531

טכנאי חוץ20501556

אחראי/ת נציגות20501656

בקר נקודת מכירה20501706

מקדם מכירות רשתות20501581

מרצ'נדייז - מלוחים20502707



 

  בע"משטראוס גרופ 

 SG-GP-HR-10מספר:  רכבי חברה

 2024מרץ  תאריך:בתוקף מ 01 מהדורה:

 מטה   ישראל   שטראוס  שטראוס מים   שטראוס קפה 

 

הם קניינה של שטראוס גרופ בע"מ ואין לפרסמה, להעתיקה, לעשות שימוש בה או  ווהמידע הכלול בזה  מסמך
 שטראוס גרופלהעבירה לצד שלישי, במלואה או כל חלק ממנה, ללא הסכמה בכתב מראש מאת 

 15מתוך  13עמוד 

 : עיסוקים שלא רשאים לוותר על רכב חברה  3נספח מס' 

 

 

 

עיסוקמס עיסוק

בקר נקודת מכירה20501706

משגיח כשרות20500397

20500082PS מוכרן

מנהל לקוחות20501381

מנהל לקוחות יבש20502031

מוכרן מחליף/תומך מכירה20500355

אחראי תחבורה / תובלה20500420

טכנאי תשתיות ורשתות מבוזרות20501284

ממ"א ערוץ מקצועי )דור ב'(20501382

מנהלת משאבי אנוש תחומית20501331

20501707PS אחראי לקוחות

מדריך סיירת20501756

ר"צ סדרנות20502131

20501881AFH האנטר

20501882AFH פארמר

מפיץ20502006

20500083VS מוכרן

כלכלן20500398

כלכלן מנוסה20502032

קניין20500480

מומחה אחזקה20502207

ראש צוות באחזקה20500364

ר"צ/מומחה באחזקה- משמרות20502206

אחראי משמרת / ראש צוות בלוגיסטיקה20500537

מנהל מחסן 20500418

מנהל צוות בייצור20500502

אחראי תפ"י20500494

מנהל מעבדה /אחראי מעבדה20500393

מנהלת לשכה20500445



 

  בע"משטראוס גרופ 

 SG-GP-HR-10מספר:  רכבי חברה

 2024מרץ  תאריך:בתוקף מ 01 מהדורה:

 מטה   ישראל   שטראוס  שטראוס מים   שטראוס קפה 

 

הם קניינה של שטראוס גרופ בע"מ ואין לפרסמה, להעתיקה, לעשות שימוש בה או  ווהמידע הכלול בזה  מסמך
 שטראוס גרופלהעבירה לצד שלישי, במלואה או כל חלק ממנה, ללא הסכמה בכתב מראש מאת 

 15מתוך  14עמוד 

 

 

מעצב גרפי/ אריזות20500489

ראש צוות הנהלת חשבונות20500416

חשב שכר20500408

אנליסט מסחרי20501831

תומך ומדריך לקוחות20500448

20501731TM אחראי

כלכלן ג'וניור20501056

מתאם יצוא/יבוא20501006

טכנולוג ייצור מתחיל20500533

ממונה בטיחות20500431

רכז/ת גיוס 20500474

רכזת רווחה20500465

טכנולוג פיתוח מתחיל20500387

טכנולוג איכות/ רכש מתחיל20502056

רפרנטית יחסי לקוחות20500493

ראש צוות מוקד מכירות/צוות מרצ'נדייז20500171

20500159RM אחראי קטגוריה

מעצב מצגות ובלוג20501256

מנהל מותג ג'וניור20500483

מפיק/ה20500631

מתאמת נסיעות 20500606

ראש צוות חשבות שכר20500908

רואה חשבון מתמחה20500417

20500582LEAN רכז/ת

אחראי משמרת מוקד שירות20500539

מנהל הדרכה קפה20500366

מנהל מרכז מבקרים20500491

מנהל משק20500501

מנהל פרויקטים/או"ש20500370

ר"צ תחבורה20501082

תומך ומדריך לקוחות מומחה20501683

מנהל צוות בייצור - משמרות20501931

עוזר חשב מתחיל20501981

מעצב מנוסה20502407



 

  בע"משטראוס גרופ 
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 2024מרץ  תאריך:בתוקף מ 01 מהדורה:

 מטה   ישראל   שטראוס  שטראוס מים   שטראוס קפה 

 

הם קניינה של שטראוס גרופ בע"מ ואין לפרסמה, להעתיקה, לעשות שימוש בה או  ווהמידע הכלול בזה  מסמך
 שטראוס גרופלהעבירה לצד שלישי, במלואה או כל חלק ממנה, ללא הסכמה בכתב מראש מאת 

 15מתוך  15עמוד 

 

רכז גיוס בכיר20502383

מנהל מכירות אזורי20500072

מנהל צוות מכירות והפצה20500175

20501031KA 2 רמה

20500706RM מנהל קטגוריה

מנהלת משאבי אנוש יחידתית 20500681

ממ"א ערוץ מקצועי )דור א'(20500073

מנהל הדרכה חטיבתי 20500932

אגרונום20500383

מנהל מרחב במכירות20500071

מנהל תחום בשיווק20500486

מנהלת משאבי אנוש יחידתית )מורכבת( 20500471

20500333KA 1 רמה

20500068)RM( מנהל שיווק קמעונאי

מנהל מכירות ארצי20500079

20500756 RM - מנהל מרכז מומחיות במכירות

מנהל תחום מכירות20500069

מוכרן PS - מלוחים20502706

מוכרן מחליף/תומך מכירה - מלוחים20502708

סדרן נייד20502106

סדרן עם רכב20502107

נציג עם רכב20502108

מרצ'נדייז20500085

נציגה ניידת20501531

טכנאי חוץ20501556

אחראי/ת נציגות20501656

בקר נקודת מכירה20501706

מקדם מכירות רשתות20501581

מרצ'נדייז - מלוחים20502707

ראש צוות/מתכנן תחבורה20502531


